
 

  



 

  

Die GT people work GmbH ist so etwas wie der Personal-
coach in der Zeitarbeitsbranche. Unser Anspruch ist es, 
für jeden unserer Bewerber und für jeden unserer Kunden 
den Arbeitgeber bzw. Arbeitnehmer zu finden, der sowohl 
fachlich als auch menschlich perfekt zu ihm passt. 

Für dieses Ziel setzen wir nicht nur die professionellen 
Tools eines Personaldienstleisters ein, sondern auch 
unsere stark ausgeprägte menschliche und soziale Kom-
petenz. Hunderte von Bewerbungsgesprächen während 
15 Jahren Branchenerfahrung in Führungspositionen und 
die Tätigkeit im Bewerbungscenter unseres Schwester-
unternhemens GT coaching & friends haben uns zu 
Experten für Bewerber und Unternehmensanforderungen 
gemacht. 

Wir wollen mit unserer Arbeit einen Beitrag dazu leisten, 
dass die Zeitarbeit in Deutschland in einem positiven 
Kontext wahrgenommen wird, Dafür stehen wir mit 
Authentizität, Wertschätzung und Integrität im Umgang 
mit unseren Kunden und mit unseren Mitarbeitern. 

Denn aus unserer Erfahrung sind eine gemeinsam 
Wertekompatibilität und die persönliche Zufriedenheit im 
Arbeitsumfeld die wichtigste Grundlage für den Erfolg 
aller Beteiligten. 

Wenn auch Sie dieser Ansicht sind, freuen wir uns 
darauf, Sie persönlich kennen zu lernen – because it´s a 
people business! 



 

  

Die Dynamik der Märkte, der Wirtschaft und des Wettbe-
werbs machen Zeitarbeit für viele Unternehmen zu einem 
unverzichtbaren Instrument für ihren Erfolg. Zeitnahe Re-
aktion auf Auftragsspitzen, flexibles Verhalten bei Markt-
schwankungen oder einfache Urlaubsvertretungen – mit 
qualifiziertem, schnell einsatzfähigem Personal auf Zeit 
bleiben Sie wettbewerbsfähig und auf Erfolgskurs. 

Bei GT people work finden Sie Personal von der Hilfskraft 
bis zur Führungskraft. Unser Schwerpunkt liegt auf der 
Vermittlung von technischen und kaufmännischen Fach-
kräften, Akademikern und Mitarbeitern über 50 Jahren 
sowie auf eine Auswahl von Topbranchen. 

Für die qualifizierte Auswahl unseres Personals stehen wir 
mit unserer langjährigen Branchenerfahrung, unserer 
guten Menschenkenntnis, ausführlichen Bewerbungs-
gesprächen und speziellen Auswahlverfahren wie Ein-
stellungstests und ACs. 

Senden Sie uns einfach Ihre Anfrage oder nehmen Sie 
persönlich Kontakt zu uns auf, um uns kennen zu lernen: 
per Telefon unter 07141/23970-0 oder per E-Mail an 
info@gt-people-work.de. 

 

     Mehr unter www.gt-people-work.de: 

 Formular zur individuellen Personalanfrage 

 Weitere Services: On-Site-Management, 
Master Vendor, Outsourcing und Werkvertrag 

 Vorstellung aller Topbranchen 

 BZA/DGB-Tarifvertrag und weitere Dokumente 
zum Download 



 

 inhabergeführtes Unternehmen 

 Branchenerfahrung seit 1997 

 hohe Kundenzufriedenheit durch soziale Kompetenz 
und Menschenkenntnis 

 Spezialisierung auf technische/kaufmännische 
Fachkräfte, Akademiker und Mitarbeiter über 50 

 Topbranchen: Industrie und Handwerk, Medizin,  
IT und Telekommunikation, Finance, Aviation, Office 

 Leistungen: Zeitarbeit, Stellen- und 
Personalvermittlung 

 weitere Services: On-Site-Management, 
Master Vendor, Outsourcing und Werkvertrag 

 ausführliche Bewerbungsgespräche, spezielle 
Prüfungsverfahren wie AC 

 Partner: 
GT Bewerbungscenter (Bewerbungsservice), 
ASKUS Engineering (Geschäftsprozessoptimierung und 
Engineering), Context Marketing (Unternehmens-
kommunikation und Businesscoaching) 

GT people work GmbH 
Seestraße 14 
71638 Ludwigsburg 
 
Telefon: 07141/23970-0 
Telefax: 07141/23970-88 
E-Mail: info@gt-people-work.de 
www.gt-people-work.de 
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