
EIN GUTES ARBEITS­
VERHÄLTNIS – MEHR ALS NUR 
EINE KOMPETENZFRAGE 
Wie gut wir als Unternehmen zu Ihnen passen, ent-
scheidet sich auf drei Ebenen: auf der fachlichen, der 
zwischenmenschlichen und der ideellen. Oder anders 
ausgedrückt: durch Kompetenz, Charakter und ge-
meinsame Werte. Ob die Chemie stimmt, zeigt sich 
bereits nach kurzer Zusammenarbeit. Im Fokus steht 
bei uns der Public Value. Darum an dieser Stelle etwas 
zu unseren Werten: Wir arbeiten nicht profitorientiert, 
sondern zielen darauf ab, unseren Kundinnen und 
Kunden in den öffentlichen Verwaltungen den größt-
möglichen Nutzen zu liefern. Daher sind Engagement, 
langfristiges Denken und Verantwortung zentral für 
unsere Arbeitsweise, Expansion und Quartalszahlen 
eher nicht. Wenn Sie diese Werte mit uns teilen, sollten 
wir uns kennenlernen.

Haben wir Hintergedanken? Ja, sicher!
Wir investieren viel Zeit und Aufmerksamkeit in die 
Betreuung unserer Studierenden. Und wir verraten 
Ihnen kein Geheimnis, wenn wir Ihnen gestehen, dass 
das nicht nur aus Freundlichkeit geschieht. Denn wenn 
Sie sich bei einem Praktikum, einer Abschlussarbeit 
oder als Werkstudentin bzw. -student bewähren, steht 
einem Berufseinstieg nichts im Weg. Wir kennen Sie 
und Ihre Qualitäten ja bereits – und Sie unsere. Aber 
auch falls das nicht klappt, sind unsere Studi-Angebote 
so konzipiert, dass trotzdem beide Seiten profitieren. 
Wollen Sie wissen, was andere über uns sagen?  
Schauen Sie doch mal auf www.kununu.de vorbei.

Was gut ist, muss  
man nicht verstecken.  
Besuchen Sie  
uns auch auf kununu:  
www.kununu.com/de/
dataport

WAS UNS AUSMACHT 
Als größtes staatliches IT-Unternehmen gestalten wir den 
Weg der öffentlichen Verwaltung und der Gesellschaft in 
die digitale Zukunft. Wir schützen die Daten des Staates, 
der Unternehmen sowie der Bürgerinnen und Bürger. Damit 
schaffen wir Vertrauen und garantieren die digitale Sou-
veränität des Staates. Träger von Dataport, einer Anstalt 
öffentlichen Rechts, sind die Länder Bremen, Hamburg, 
Mecklenburg-Vorpommern, Niedersachsen, Sachsen-An-
halt, Schleswig-Holstein sowie der kommunale IT-Verbund 
Schleswig-Holstein. Als Innovationstreiber setzen wir uns für 
eine nachhaltige Entwicklung ein und gehen verantwortungs-
bewusst und umweltfreundlich mit unseren Ressourcen um.

Wer bei uns etwas erreichen möchte, erhält unsere volle 
Unterstützung, denn als Team können wir am meisten bewe-
gen und uns nachhaltig weiterentwickeln. Wir erkennen und 
fördern die Talente unserer rund 5.000 Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter durch persönliche und fachliche Qualifizierungen.

FRAGEN GERNE AN: 
E-Mail: dataportausbildungundstudium@dataport.de

Sie möchten bei Dataport einsteigen?  
Dann bewerben Sie sich unter: www.dataport.de/jobportal

Mitwirken bei Dataport 

STUDIERENDE
WIR MACHEN DIGITALE ZUKUNFT



START IN EINE 
ERFOLGREICHE ZUKUNFT 
Wir möchten Ihnen schon während des Studiums die 
Möglichkeit bieten, uns näher kennenzulernen. Denn wäh-
rend des Studiums praktische Erfahrungen zu sammeln, 
gehört heute dazu. Sich ausloten, gucken, was geht, 
erste Kontakte knüpfen: Bei Dataport machen Sie das – 
als Werkstudentin bzw. Werkstudent, Praktikantin bzw. 
Praktikant oder im Rahmen Ihrer Abschlussarbeit.

Als öffentlicher Arbeitgeber sind wir der Vielfalt an  
Lebensentwürfen, der Geschlechtergleichstellung und 
der Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf besonders 
verpflichtet. Wir bieten Ihnen professionelle Unterstüt-
zung in einem Team, das sich für Sie verantwortlich fühlt, 
in einem Arbeitsumfeld, das Eigeninitiative belohnt und 
fördert. Interesse an IT und Wissen aus Ihrem Studium 
bringen Sie mit? Dann setzen Sie Ihre Fähigkeiten und 
Kompetenzen direkt in spannenden Projekten um. Oder 
schreiben Sie Ihre Bachelor- oder Masterarbeit bei uns. 
Was wir von Ihnen erwarten? Verantwortungsbewusst-
sein, Engagement und Spaß an der Arbeit in einem 
kollegialen Umfeld.

ABSCHLUSSARBEIT 
Es ist nie zu spät, uns kennenzulernen
Sie studieren ein Fach mit IT-Bezug und planen gerade 
Ihre Bachelor- oder Masterarbeit? In Ihrer Abschluss-
arbeit wollen Sie Theorie und Praxis miteinander verknüp-
fen? Dataport bietet Ihnen die besten Voraussetzungen 
dafür. Dabei lernen Sie von uns und wir von Ihnen. Auf 
unserer Website finden Sie die aktuellen Ausschreibungen 
für Abschlussarbeiten.

Wir freuen uns jedoch auch über Ihre Initiativbewerbung. Je 
genauer Sie Ihr Thema beschreiben, desto leichter machen 
Sie es uns, etwas Passendes für Sie zu finden.

AKADEMISCHES 
PRAKTIKUM 
Praxis erleben
Probieren Sie aus, wie es nach dem Studium weitergeht. 
In einem akademischen Praktikum lernen Sie bei uns  
Ihren Wunschberuf kennen. Dabei machen Sie erste Praxis
erfahrungen, die Ihnen den Weg zu einem erfolgreichen 
Berufseinstieg ebnen. Achtung: Wir sind zwar ein IT-Unter-
nehmen, bei uns finden jedoch Studierende unterschied-
licher Fachrichtungen interessante Praktikumsplätze, so 
zum Beispiel aus der Mathematik oder der Psychologie. 
Aktuelle Praktikumsstellen finden Sie auf unserer Website. 
Sie können sich jedoch auch initiativ bewerben.

Alle Praktika bei Dataport werden vergütet und sind auf 
drei Monate begrenzt (Ausnahme: Pflichtpraktika).

Wenn Sie neugierig sind und engagiert mit anpacken wollen, 
dann senden Sie uns eine kurze Initiativbewerbung mit 
Angaben zu Ihrer Studienrichtung und dem gewünschten 
Zeitraum für Ihr Praktikum. Wir freuen uns auf Sie.

WERKSTUDENT/-IN 
Wertvolle Erfahrungen sammeln
Sie wollen schon während Ihres IT-Studiums erste  
Berufserfahrungen sammeln? Dann nutzen Sie die 
Möglichkeit, als Werkstudentin oder Werkstudent  
bei Dataport in die Praxis einzusteigen.

Sie arbeiten fest in einer unserer Abteilungen mit. Dabei 
lernen Sie den Arbeitsalltag eines IT-Dienstleisters kennen 
und knüpfen erste Kontakte. Die Arbeitszeit beträgt bis 
zu 20  Stunden pro Woche. Selbstverständlich nehmen 
wir bei den Arbeitszeiten Rücksicht auf Ihr Studium. 
Aktuelle Stellen finden Sie auf unserer Website, Sie 
können sich jedoch auch initiativ bewerben.

Allgemein gelten bei uns strenge Datenschutz- und  
Sicherheitsregeln. Aus diesem Grund wird für alle 
Personen, die bei uns arbeiten, eine Sicherheitsüber-
prüfung durchgeführt. Bitte senden Sie uns deshalb  
Ihre Anfrage mindestens drei Monate vor dem 
gewünschten Beginn zu.

Lassen Sie uns Ihren nächsten Schritt starten:  
www.dataport.de/jobportal

Most Wanted Employer 2022 
Ausgezeichnetes Gesamtpaket! Wir wurden von der  
Zeit Verlagsgruppe und dem Arbeitgeber-Bewertungs-
portal kununu als einer der 1.000 besten Arbeitgeber 
Deutschlands ermittelt.


