WER WIR SIND

ProQ e.V. ist zugelassener Trager der Arbeitsforderung
und verfolgt die Umsetzung von MalRnahmen und
Projekten zur Qualifizierung und Wiedereingliederung von
Erwerbslosen in den ersten Arbeitsmarkt.

WIR VERMITTELN ARBEIT!

VORWORT DER AKADEMIE

»Wer Qualitat fordert, muss bereit sein Qualitat zu leisten.«
Nach diesem Vorsatz ist jedes Handeln und Tun unserer
Akademie ausgerichtet.

UNSER ZIEL

Durch intensives Training und Coaching mochten wir
Ihre Suche nach einer Ausbildungs- oder Arbeitsstelle
optimieren, um lhre Chancen auf eine sozialversicherungs-
pflichtige Beschaftigung deutlich zu verbessern.

DAS BIETEN WIR IHNEN

Wir bieten lhnen eine personliche und fachgerechte
Betreuung, individuelle Einzelgesprache und Leistungen
in Form von Vorbereitungsmodulen durch erfahrene
Dozenten und unsere Jobcoaches im Beratungs- und
Vermittlungsteam.

Wir steigern gemeinsam mit lhnen die Bewerbungs-
aktivitaten. Wir zeigen lhnen Wege auf, wie sie erfolgreich
eine Ausbildungs- oder Arbeitsstelle im ersten Arbeits-
markt finden.

KONTAKT

ProQ e.V. Kooperationspartner

Verein zur Forderung von
Qualifizierung und Qualitditsmanagement
in der Personal- und Arbeitsvermittiung e.V.
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Durchfiihrungsort
Pestalozzistralle 5-8
13187 Berlin

Tel.: 030 499 12 109

Zugelassener Trager nach AZWV

Verein zur Férderung von Qualifizierung
und Qualitdatsmanagement in der
Personal- und Arbeitsvermittlung e.V.

Akademie des Ring der Arbeitsmarktdienstleister e.V.

Hauptverwaltung:
Dessauer Strale 85 06862 Dessau-Rol3lau

Telefon: +49 (0) 34 901 - 54 800
Mail: f.luengen@proqgev.de
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ZIELGRUPPE

Wir begleiten tiber diese MaRnahme den Personenkreis
der Arbeitsuchenden oder arbeitslos gemeldeten Migranten

und Asylsuchenden.

«alaayl

Craadiall g Cpiadll hﬁ‘éw‘gam}h\we‘gﬂdﬂh)p&m
das s b oo Gl gl Jaad) (o Cpallalal)

Inhalte der Einzelmal3nahme:
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berufsbezogener Deutschunterricht
L'JE:I 5\,334.4 Q\JJ.\

berufliche Orientierung
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betriebliche Erprobung (Praktikum)
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Dauer der EinzelmalRnahme:

max. 20 Wochen, aufgeteilt in 46 UE in 8 Wochen - Unterricht
und 12 Wochen - praktische Erprobung im Unternehmen
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UNSER ZIEL

Wir erarbeiten gemeinsam im individuellen Coaching lhre
persdnliche Bewerbungsstrategie und bereiten Sie durch
den berufsbezogenen Deutschunterricht auf Ihr Berufsbild
und den zukiinftigen Arbeitgeber vor.

Die praktische Erprobung erfolgt in einem Unternehmen.
Dem soll einer mdglichen Einstellung in dieser Firma
vorrausgehen. Auch wahrend dieser praktischen Erprobung
werden wir begleitend und unterstitzend an lhrer Seite
stehen.
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VERMITTLUNG

Sie haben Interesse an dieser MalRnahme? Beantragen Sie
bei lhrem Vermittler im Jobcenter oder der Bundesagentur
far Arbeit einen Gutschein AVGS (MAT - 8 45 Abs. 1 Satz 1
Nr. 1 SGB Il entsp. §16 SGB Il — Heranfiihrung an den Aus-
bildungs- und Arbeitsmarkt).
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Wenn Sie diesen Gutschein bekommen haben, wenden Sie
sich an einen unserer Standorte.
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AVGS (MAT - § 45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB Il entsp.
§16 SGB Il — Heranflihrung an den Ausbildungs-
und Arbeitsmarkt).
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