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Bluepond steht für digitale Transformation und gebündelte IT-Kompetenz in den Schwerpunkten Automatisierung und Geschäftsprozessoptimierung. Für unsere nationalen sowie internationalen Kunden konzipieren und realisieren wir unter anderem digitale Transformations- und Automatisierungsprojekte mit den Zielen Mehrwertschaffung und Effizienzsteigerung. Dabei sind uns unsere Vision, die Zusammenarbeit sowie die Kreativität in der Arbeit mit Kunden und Kollegen sehr wichtig.
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir ab sofort einen
Anwendungsentwickler  (m/w)
Standort / Einsatzort: Bonn
In Ihrer Tätigkeit als Entwickler bei bluepond, entwickeln Sie selbständig Geschäftsprozesse auf Basis einer detaillierten Anforderungsanalyse. Dabei werden Sie durch ein erfahrenes Team begleitet und stehen in engem Kontakt zu unseren Prozessanalysten. Parallel dazu beteiligen Sie sich an der Weiterentwicklung unseres bluepond Frameworks, welches sich ständig an die Gegebenheiten unserer Kunden anpassen muss.
Ihre Aufgaben: 
· Umsetzung von Kundenanforderungen auf Basis detaillierter Anforderungsanalysen
· Implementierung eines Kunden- bzw. Anwendungsspezifischen Schnittstellenframeworks
· Betreuung des digitalisierten Prozesses bis zur Inbetriebnahme durch den Kunden inkl. Tests, Migration und Go-Live
· Support  und Weiterentwicklung implementierter Prozesse

· Unterstützung des Teams bei der Findung kreativer Lösungen und bringen Sich in Diskussionen mit ein.

· Weiterentwicklung des bluepond Vorgehensmodell und Frameworks
Ihr Profil:

· Hochschulstudium Fachrichtung (Wirtschafts-)Informatik, Ausbildung zum Fachinformatiker oder eine vergleichbare Ausbildung
· Mehrjährige Erfahrung (>3) bei der Entwicklung von Applikation in C#
· Gute kommunikative Fähigkeiten 

· Gute Englischkenntnisse
· Starkes Interesse an bewährten und neuen Technologien
· Kreatives Denken 
Was wir bieten:
· Eine wertvolle Position innerhalb des Teams
· Die Chance zusammen mit bluepond neue Wege bei der Digitalisierung zu gehen und sich persönlich Weiterzuentwickeln
· Flache Hierarchien und die Erkenntnis, dass nur im Team die von uns erwartete Qualität erbracht werden kann
· Eine gute Honorierung ist für uns genauso selbstverständlich wie die Beteiligung unserer Mitarbeiter am Unternehmenserfolg
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