lren Henze

PERSONLICHES

Geb.: 30.07.1991

PRAKTISCHE ERFAHRUNG

Hays AG, Berlin
Manager of Candidate Relations

- Recruiting von IT-Experten fUr Projekte des
offentlichen Sektors

Screening Bewerberunterlagen

FUhrung von Telefoninterviews
Beziehungsmanagement
Vertragsmanagement

Vergltungs- und Vertragsverhandlungen
Unternehmensprésentation

FUhrung interner Workshops zu IT-Themen

Mitteldeutsches Institut fur Qualifikation und
berufliche Rehabilitation, Leipzig
Freie Mitarbeiterin Personalentwicklung

- Bewerbungstraining
- Gesprachsfihrung
Potenzialanalyse
Eignungsdiagnostik

Headwaysmedia GmbH, Halle
SEO-Technician

- Betreuung diverser Online Shops
- Content-Erstellung
- Onboarding

Luxaa - Tywear Textil Solutions UG, Halle
Praktikantin Social Media Marketing

- Social Media Content-Erstellung
- Zielgruppenanalyse



Kriminologischer Forschungsdienst Niedersachsen,
Gustrow

Forschungsmitarbeit Kriminologie

- Datenbankpflege

- Interviewflhrung & Analyse

Work and Travel in Italien

International Academy of Media and Arts e.V.
Freies kulturelles Jahr

- BUrokommuni_kation
- Presse— und Offentlichkeitsarbeit

AUSBILDUNG

B. A. Soziologie & Psychologie (2,3)
Martin-Luther-Universitat Halle-Wittenberg

Thesis: ,Empirische Untersuchung der Verbreitung des
Konzepts Diversity Management in Deutschland

Schwerpunkte:

- Wirtschaftssoziologie

- Arbeits— und Organisationspsychologie
- VWL, BWL

Abitur (3,2)
Gymnasium Sudstadt, Halle

WEITERES

MS-Office (Word, Excel, Outlook, Powerpoint,
Publisher)

Mac OS

SPSS, R, Stata

SAP

Wordpress, Magento, Java-Programmierung

Englisch (FlieBend)
ltalienisch (Gut)

Psychologisch technische Assistentin
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