
 

 

 

 

 

 

PHP Developer (m/w) (#101485) 
Für unseren Mandanten, einen eShop für Kindermode und vieles mehr mit Sitz in München, sind wir auf der 

Suche nach einem PHP-Developer. Das erfolgreiche Start-up bietet guten Entwicklern die Möglichkeit, in einem 

spannenden und internationalen Umfeld zu arbeiten. Mit seiner innovativen Idee begeistert das Unternehmen 

seit Jahren die Szene und ist Teil eines weltweit tätigen und seit langem erfolgreichen 

Unternehmensnetzwerks. Trotzdem hat unser Mandant seine Wurzeln nicht vergessen und versteht sich bis 

heute als kreativ getrieben, besteht auf Bierfreitage und bietet mit dem Büroflur eine mehrfach erprobte Piste 

für Longboarder. 

Deine Aufgaben:  

 Du verantwortest mit einem Product Owner das komplette Travel Modul des Shops 

 Du bringst die UX unseres Mandanten auf Zack  

 Du programmierst mit einer Hand voll großer Partner unseres Kunden eine gute API 

 Du stellst ein solides und laufstarkes Backend auf die Beine, über das Partner ihre Angebote selbst einstellen können 

Dein Profil: 

 Du hast bereits Erfahrung mit der professionellen Entwicklung in PHP 

 Du entwickelst bereits agil nach Scrum und hast Bock auf 2-Wochen-Sprints 

 Du hast die richtige produktseitige Denke und machst dein (!) Modul von Woche zu Woche ein Stück besser 

 Du sprichst sehr gut Englisch und hast keine Berührungsängste mit einem internationalen und jungen Team 

 Du kennst dich mit der führenden Travel Schnittstelle ISNX (o.ä.) aus 

 Du hast bereits gute Kenntnisse in der Programmierung von Datenbanken  

In einer perfekten Welt: 

 … hast du außerdem bereits Erfahrung im Travel Bereich mit API-Anbindung von Reiseanbietern. 

 

Unser Mandant bietet: 

 Einen sicheren, unbefristeten Arbeitsplatz in einem inhabergeführten und international erfolgreichen Traditionsunternehmen 

 Ein Verständnis von Tradition, das sich durch Innovation, Qualität und Nachhaltigkeit definiert und mit dem Rang des 

Branchenvorreiters belohnt wird 

 Eine leistungsgerechte tarifliche Bezahlung mit allen Vorzügen: Gleitzeitkonto, Weihnachts- und Urlaubsgeld und diversen 

Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Eine flach angelegte Hierarchiestruktur mit kleinen bis mittelgroßen Teams und kurzen Entscheidungswegen und Prozessen 

 Eine familienfreundliche Work-Life-Balance, die durch die beständige Weiterentwicklung neuer Arbeitsmodelle 

sichergestellt wird 

 
Werde Teil dieses Teams! Bewirb dich via E-Mail unter sid@alphacoders.de mit Angabe der  
Referenznummer 101432. Dein Ansprechpartner ist Sid Brammer. Wir freuen uns schon darauf, dich  
kennenzulernen! 
Dieser Job ist nichts für dich? Kein Problem! Schau einfach auf unserer Webseite www.alphacoders.de vorbei. Wir sind 

immer auf der Suche nach neuen Talenten, Professionals und Digital Experts und haben mit Sicherheit auch für dich den 

passenden Job parat! 


